Smallsteps?
kinderopvanyg

Overblijfkracht
bij basisscholen De Mheen
en/of De Eendracht in Apeldoorn

Apeldoorn | O uur per week

Wie durft de uitdaging aan om bij ons aan de slag te gaan?
Kom werken als overblijfkracht bij onze basisscholen

De Mheen en/of De Eendracht!

Wie zijn wij?

Ontdek de wereld van Smallsteps!

Smallsteps is onderdeel van de KidsFoundation Group. Kinderen stap voor stap hun talenten laten
ontdekken. Dat is onze belangrijkste drijfveer. Daarom werken we elke dag aan de beste zorg en
de juiste uitdaging voor ieder kind. Dit doen we samen met ouders, de lokale gemeenschap,
partners en experts. Van Zeeland tot Groningen en van Enschede tot Amsterdam. Met zo'n 2.700
medewerkers, verdeeld over 150 kinderdagverblijven, 30 peuterspeelzalen en 170 buitenschoolse
opvanglocaties. Daarmee is Smallsteps één van de grootste kinderopvangorganisaties in
Nederland. Toch heeft elke Smallsteps-locatie een eigen karakter, passend bij de buurt of wijk.
Benieuwd hoe het er bij ons aan toegaat? Je kunt een kijkje nemen in de keuken door onze video
over onze helden in de kinderopvang te bekijken.

Bezoek ook onze website: www.smallsteps.nl en volg ons op Facebook: “werken bij Smallsteps

kinderopvang" en LinkedIn: “Smallsteps".

Wat ga je doen?

Jij bent er

.. om bij het overblijven tussen de middag ervoor te zorgen dat de kinderen zich vermaken en
leuke (sportieve) spelletjes te bedenken die je stap voor stap uit weet te leggen.

Het ene moment help je Suze met schilderen en even later geef je Daniél een compliment omdat
hij zelf zijn schoenen heeft aangetrokken. Jij weet kinderen te motiveren om het allemaal zelf te
proberen. Geloven in de kracht van ieder kind noemen we dat. In het kort ben jij er om:

* Als TSO medewerker, samen met je collega’s, zorg te dragen voor het overblijven tussen de
middag;

* Te zorgen voor het eetmoment in de klassen en te zorgen voor een leuke, uitdagende en
veilige vrijetijdsbesteding tot de school weer begint.

*

Samen te werken in een team dat wordt aangestuurd door de locatiemanager.
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Wat maakt jou succesvol?

Jouw superkrachten

Je hebt misschien geen superkrachten zoals in een film, maar jouw skills zijn minstens zo
bijzonder. Met jouw bevlogenheid en liefdevolle aandacht voel jij feilloos aan wat ieder kind nodig
heeft. Daarbij kun je vertrouwen op:

pedagogische kennis en sociale vaardigheden om kinderen te stimuleren en hun ontwikkeling
te volgen;

een enthousiaste persoonlijkheid;

zelfstandige werkhouding;

een actieve instelling.

Waar kun je op rekenen?
Van ons, voor jou
Wij halen graag het beste uit ieder kind, dat lukt ons alleen als jij ook het beste uit jezelf kunt
halen. Daarnaast bieden wij je:
Een contract van 0 uur per week (inzet tot max. 6 uur per week is mogelijk);
Een salaris conform de cao kinderopvang (schaal 1, trede 1);
Korting op de kinderopvang bij Smallsteps;
Reiskostenvergoeding van 19 cent per kilometer (vanaf 8 kilometer van je woonadres);
Deelname aan een collectieve zorgverzekering;
Bruto 8 euro per maand tegemoetkoming in je basis- en aanvullende zorgverzekering.

lets voor jou en aan de slag?
Sta jij te trappelen om bij ons aan de slag te gaan? Stuur ons dan zo snel mogelijk jouw sollicitatie
naar Marloes Caverlé-Hietbrink, HR-adviseur via: marloes.caverlé-hietbrink@smallsteps.nl
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